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ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΘΗΡΑΣ 

  

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό 19/2025 τακτικής συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού 

Λιμενικού Ταμείου  Θήρας. 

 

Θέμα 4o Η.Δ.: «Σχέδιο προγραμματικής σύμβασης για την εξειδικευμένη διοικητική, επιστημονική 

και τεχνική υποστήριξη στην υλοποίηση αρμοδιοτήτων του Δ.Λ.Τ. Θήρας – Αναπτυξιακός 

Οργανισμός Θήρα – Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α.». 

Στη Θήρα σήμερα την 6η του μήνα Αυγούστου του έτους 2025 ημέρα της εβδομάδας Τετάρτη και 

ώρα 10:30, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, το Διοικητικό Συμβούλιο του Δημοτικού Λιμενικού 

Ταμείου Θήρας, ύστερα από την υπ’ αριθ. Πρωτ. 2164/01-08-2025 έγγραφη πρόσκληση του 

Προέδρου, που δόθηκε στον κάθε σύμβουλο σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 67 

του Ν.3852/2010, την παρ. 3 του άρθρου 55 του Ν. 5083/2024 και της Π.Ν.Π. 11/11-03-2020 και 

δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δ.Λ.Τ. Θήρας. 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία του άρθρου 96 του Ν.3463/2006, δεδομένου ότι 

σε σύνολο (7) μελών παρόντες ήταν (6):  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ   ΑΠΟΝΤΕΣ  

Νομικός Γεώργιος, Πρόεδρος.   Κόκκαλη Ακυλίνα, Τακτικό μέλος. 

Πάσσαρης Αλέξανδρος, Τακτικό μέλος. Καραμολέγκος Χαράλαμπος, Τακτικό μέλος. 

Φουστέρης Ελευθέριος, Τακτικό μέλος.  

Καρτίμπελη Ευαγγελία, Τακτικό μέλος.  

Φρεντζάς Παναγιώτης, Αναπληρωματικό μέλος.  

Βαρελάς Παναγιώτης, Λιμενάρχης Θήρας.  

Πρακτικογράφος :  Αντώνιος Αργυρός  τακτικός υπάλληλος του Δ.Λ.Τ. Θήρας. 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, εισηγήθηκε στο σώμα το 4ο της ημερήσιας 

διατάξεως θέμα το οποίο αφορά το σχέδιο προγραμματικής σύμβασης για την εξειδικευμένη 

διοικητική, επιστημονική και τεχνική υποστήριξη στην υλοποίηση αρμοδιοτήτων του Δ.Λ.Τ. Θήρας – 

Αναπτυξιακός Οργανισμός Θήρα – Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α. 

Ο Πρόεδρος έλαβε το λόγο και ενημέρωσε τα μέλη του δ.σ. ότι το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο 

Θήρας, προτίθεται να συνάψει προγραμματική σύμβαση με τον Αναπτυξιακό Οργανισμό Θήρα – 
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Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α. για την εξειδικευμένη διοικητική, επιστημονική και τεχνική υποστήριξη στην 

υλοποίηση αρμοδιοτήτων του Δ.Λ.Τ. Θήρας. 

Ο προϋπολογισμός της σύμβασης ανέρχεται στο ποσό των 568.416,00€ (πεντακόσιες εξήντα 

οχτώ χιλιάδες και τετρακόσιες δέκα έξι ευρώ), συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ και προέρχεται από 

ίδιους πόρους του Ταμείου. Κατόπιν αυτών, καταθέτω στα πρακτικά το Σχέδιο της σύμβασης και 

εισηγούμαι την έγκριση του σχεδίου της σύμβασης και του Αναπτυξιακού Οργανισμού Θήρα – 

Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α. για κάθε απαιτούμενη ενέργεια υλοποίησης. 

Παρακαλείτε το δ.σ. όπως εγκρίνει τη σκοπιμότητα και τους όρους της προγραμματικής 

σύμβασης μεταξύ του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θήρας και του Αναπτυξιακού Οργανισμού 

Θήρα – Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α. για την εξειδικευμένη διοικητική, επιστημονική και τεχνική 

υποστήριξη στην υλοποίηση αρμοδιοτήτων του Δ.Λ.Τ. Θήρας, προϋπολογισμού 568.416,00€ 

(πεντακόσιες εξήντα οχτώ χιλιάδες και τετρακόσιες δέκα έξι ευρώ), συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. 

και προέρχεται από ίδιους πόρους του Ταμείου, το σχέδιο της οποίας αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα 

της παρούσας απόφασης. 

Σας υποβάλω το σχέδιο της προγραμματικής σύμβασης. 
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ 

 

Μεταξύ  

του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θήρας  

και  

του Αναπτυξιακού Οργανισμού Θήρας – Σικίνου – Ανάφης – Φολεγάνδρου – Ίου 

με την επωνυμία «ΘΗΡΑ – ΣΑΦΙ ΑΕ»  

 

για την εξειδικεύμενη διοικητική, επιστημονική και τεχνική υποστήριξη στην 

υλοποίηση αρμοδιοτήτων του Δ.Λ.Τ. Θήρας 

 

 

 

 

 

 

Σαντορίνη, ................ 2025  
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ 

(αρθ. 100 παρ. 6 του ν. 3852/2010)  

********** 

Στη Σαντορίνη, σήμερα την .... του μηνός .............. του έτους 2025, ημέρα ...................., οι 

κάτωθι συμβαλλόμενοι : 

α) το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Θήρας που εδρεύει στη Θήρα και εκπροσωπείται στην 

παρούσα από τον Πρόεδρο του ΔΣ, κ. Γεώργιο Νομικό, σύμφωνα την υπ’ αριθμ. …./2025 Απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου (ΑΔΑ ………………) – α’ συμβαλλόμενος  

– α’ συμβαλλόμενος  

β) Ο Αναπτυξιακός Οργανισμός Θήρας – Σικίνου – Ανάφης – Φολεγάνδρου – Ίου με 

διακριτικό τίτλο «ΘΗΡΑ - Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε.» που εδρεύει στη Μεσαριά Θήρας και εκπροσωπείται 

νόμιμα στην παρούσα από την Διευθύνουσα Σύμβουλο της Εταιρείας, κα. Ελένη Παυλοπούλου, 

σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. ..../2025 Απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής (ΑΔΑ: ..................)  – β’ 

συμβαλλόμενος  

Έχοντας υπόψη, 

α) την κείμενη νομοθεσία: 

αα) το άρθρο 100 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) ««Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» για τις προγραμματικές συμβάσεις των 

ΟΤΑ και των νομικών τους προσώπων, και ειδικώς την παρ. 6 αυτού όπου ρητώς ορίζεται ότι «οι 

Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού, οι σύνδεσμοι δήμων, τα δίκτυα δήμων, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου 

δικαίου των Ο.Τ.Α. και οι δημοτικές επιχειρήσεις ύδρευσης και αποχέτευσης μπορούν να 

συμβάλλονται με τους Αναπτυξιακούς Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης για την υλοποίηση 

αυτοδιοικητικών αρμοδιοτήτων και την παροχή υπηρεσιών προς τους πολίτες», 

αβ) τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 12 του ν. 4412/2016 (Α’ 147) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, 

Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», για τη 

διαδικασία συμβάσεων μεταξύ αναθετουσών αρχών, 

αγ) την περ. (β) της παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 4674/2020 (Α’ 53) «Στρατηγική αναπτυξιακή 

προοπτική των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση ζητημάτων αρμοδιότητας 

Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» σύμφωνα με την οποία στους ιδρυτικούς σκοπούς 

των αναπτυξιακών οργανισμών είναι «η ενίσχυση της διοικητικής και τεχνικής επάρκειας των ΟΤΑ, 

μέσω της επιστημονικής, συμβουλευτικής και τεχνικής υποστήριξης», 

αδ) την παρ. 5 του άρθρου 2 του ν. 4674/2020 (Α’ 53) «Στρατηγική αναπτυξιακή προοπτική 

των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση ζητημάτων αρμοδιότητας Υπουργείου 

Εσωτερικών και άλλες διατάξεις», για τη στελέχωση των Αναπτυξιακών Οργανισμών με έκτακτο 

προσωπικό για την εκτέλεση του αντικειμένου που κάθε φορά αναλαμβάνουν με προγραμματικές 

συμβάσεις, 
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αε) τα άρθρα 324 και επ. του ν. 4700/2020 (Α’ 127) «Ενιαίο κείμενο Δικονομίας για το 

Ελεγκτικό Συνέδριο, ολοκληρωμένο νομοθετικό πλαίσιο για τον προσυμβατικό έλεγχο, 

τροποποιήσεις στον Κώδικα Νόμων για το Ελεγκτικό Συνέδριο, διατάξεις για την αποτελεσματική 

απονομή της δικαιοσύνης και άλλες διατάξεις» για τον προσυμβατικό έλεγχο των προγραμματικών 

συμβάσεων των ΟΤΑ από τα αρμόδια όργανα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, 

αστ) το π.δ. 127/2001 «Μεταφορά αρμοδιοτήτων του Λιμενικού Ταμείου Ν. Κυκλάδων 

στον Δήμο Θήρας και την Κοινότητας Οίας» (Α’ 113), με το οποίο συστήνεται το Δημοτικό Λιμενικό 

Ταμείο Θήρας ως νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου, 

αζ) την υπ’ αριθμ. 32407/10.12.2024 Απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Αιγαίου με θέμα «Έγκριση τροποποίησης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 

Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θήρας» (Β’ 6685). 

β) τις αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων: 

βα) τις διαβουλεύσεις μεταξύ του Δ.Λ.Τ. Θήρας και του Αναπτυξιακού Οργανισμού «ΘΗΡΑ - 

Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε.»  για τους όρους της παρούσας σύμβασης, 

ββ) την εγγραφή πίστωσης στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2025 του Δ.Λ.Τ. Θήρας για την 

υλοποίηση της παρούσας προγραμματικής σύμβασης [ΚΑΕ 30.6637.002], 

βγ) το υπ’ αριθμ. 2184/04.8.2025 έγγραφο του προέδρου του Δ.Λ.Τ. Θήρας στο οποίο 

καταγράφεται η υποστελέχωση του Ταμείου και η αδυναμία άσκησης των ανατιθέμενων 

αρμοδιοτήτων (ποσοστό πλήρωσης οργανικών θέσεων: 7,7%),  

βδ) το υπ’ αριθμ. 377/01.8.2025 έγγραφο της Διευθύνουσας Συμβούλου του Αναπτυξιακού 

Οργανισμού με το οποίο βεβαιώνεται η δυνατότητα του Οργανισμού να παρέχει την αιτούμενη 

υποστήριξη,  

βε) το υπ’ αριθμ. 376/01.8.2025 έγγραφο της Διευθύνουσας Συμβούλου του Αναπτυξιακού 

Οργανισμού με το οποίο βεβαιώνεται η πλήρωση της προϋπόθεσης της περ. γ’ της παρ. 4 και της 

παρ. 5 του άρθρου 12 του ν. 4412/2016 για τις δραστηριότητες στην ελεύθερη αγορά κατά την 

τριετία που προηγείται της σύναψης της παρούσας, 

βστ) την υπ’ αριθμ. …/2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού 

Λιμενικού Ταμείου Θήρας, με την οποία εγκρίνεται η σκοπιμότητα σύναψης και οι όροι του 

σχεδίου της παρούσας σύμβασης και εξουσιοδοτείται ο Πρόεδρος για την υπογραφής της (ΑΔΑ: 

………………),  

βζ) την υπ’ αριθμ. .../2025 Απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του Αναπτυξιακού 

Οργανισμού, για την έγκριση του σχεδίου και των όρων της προγραμματικής σύμβασης και την 

εξουσιοδότηση υπογραφής της (ΑΔΑ .......................). 

γ) την με αριθμό ID 11208 εγγραφή της «ΘΗΡΑ - Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε.» στο Μητρώο Αναθετουσών 

Αρχών/Αναθετόντων Φορέων της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων (ΕΑΑΔΗΣΥ), 

την με αριθμό 100073445 καταχώρηση χρήστη στο σύστημα Διαύγεια και την ταυτάριθμη 

καταχώριση χρήστη στο σύστημα ΕΣΗΔΗΣ/ΚΗΜΔΗΣ ως αναθέτουσα αρχή. 

δ) ότι ο Δήμος Θήρας, ο οποίος αποτελεί εποπτεύουσα αρχή και των δύο συμβαλλομένων, είναι 

μέτοχος του Αναπτυξιακού Οργανισμού με ποσοστό 86,70%.  
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ε) ότι η παρούσα σύμβαση εγκαθιδρύει οριζόντια συνεργασία αναθετουσών αρχών (παρ. 4 του 

άρθρου 12 ν. 4412/2016), για υπηρεσία που δεν μπορεί να παρασχεθεί με άλλον τρόπο και δη από 

την ελεύθερη αγορά, καθώς αφενός πληρούνται σωρευτικά τα εκ του νόμου τιθέμενα κριτήρια, 

ήτοι: η σύμβαση εγκαθιδρύει ή υλοποιεί συνεργασία μεταξύ των συμμετεχουσών αναθετουσών 

αρχών, η οποία αποσκοπεί να διασφαλίσει ότι οι δημόσιες υπηρεσίες που οφείλουν να εκτελούν 

οι εν λόγω αρχές παρέχονται για την επίτευξη των κοινών τους στόχων και συγκεριμένα της 

προαγωγής της τοπικής ανάπτυξης, η υλοποίηση της συνεργασίας αυτής εξυπηρετεί αποκλειστικά 

σκοπούς δημοσίου συμφέροντος και οι συμμετέχουσες αναθέτουσες αρχές εκτελούν στην 

ελεύθερη αγορά λιγότερο από το 20% των δραστηριοτήτων που αφορά η συνεργασία [ποσοστό 

στην ελεύθερη αγορά: 0%], αφετέρου δεν προβλέπεται νομοθετικά η απόκτηση εκ μέρους του 

Δ.Λ.Τ. διοικητικών – υποστηρικτικών υπηρεσιών από την ελεύθερη αγορά. 

στ) ότι η παρούσα σύμβαση καθιερώνει συνεργασία μεταξύ αναθετουσών αρχών, η οποία 

εξαιρείται από το πεδίο εφαρμογής του νόμου αυτού και, συνεπώς, από την κατ’ άρθρο 38 παρ. 1 

του ν. 4412/2016 υποχρέωση ανάρτησής της στο ΚΗΜΔΗΣ (ΕΛΣΥΝ/Τμ. VI 15/2019), 

ζ) ότι η παρούσα σύμβαση βαρύνεται με ΦΠΑ καθώς οι διατάξεις των άρθρων 1 έως 4, 19 και 22 

του Κώδικα Φόρου Προστιθέμενης Αξίας (ν. 2859/2000, Α’ 248), ορίζουν ένα ευρύτατο πεδίο 

εφαρμογής του ΦΠΑ., στηριζόμενο επί μίας εξίσου ευρείας προσέγγισης της έννοιας της 

«επαχθούς αιτίας», την οποία δεν αποκλείει ο χαρακτήρας της σύμβασης ως προγραμματικής 

(ΕΛΣΥΝ 1057/2024). 

η) ότι η παρούσα σύμβαση πληροί στοιχεία οικονομικότητας και τις γενικές αρχές 

προγραμματισμού καθώς για τον υπολογισμό των δαπανών μισθοδοσίας του προσωπικού 

(ακαθάριστος μισθός νεοδιόριστων τακτικών υπαλλήλων μαζί με εργοδοτικές εισφορές, 

συνυπολογιζόμενης της εμπειρίας ως δημόσιας μετά των αναλογούντων χρονοεπιδομάτων), έχει 

εφαρμοστεί το μισθολογικό πλαίσιο του ν. 4354/2015 (Α’ 176), χωρίς να συντρέχει περίπτωση 

εφαρμογής του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου» (Α’ 

232) [βλ. συναφώς ΕΛΣΥΝ Τμ. Έβδομο 266/2025, σκ. 16). 

θ) ότι για την εκτέλεση των προγραμματικών συμβάσεων και στο πλαίσιο των συμφωνούμενων 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των συμβαλλόμενων «επιτρέπεται η απασχόληση προσωπικού 

του ενός συμβαλλόμενου στον άλλον, καθώς και η μεταξύ τους παραχώρηση χρήσης ακινήτων, 

εγκαταστάσεων, εξοπλισμού και μέσων» [παρ. 4 του άρθρου 100 του ν. 3852/2010 (Α’ 87)]. 

ι) ότι η δια της παρούσας σύμβασης παρεχόμενη υποστήριξη διατηρεί τον επικουρικό χαρακτήρα 

της, αφορά κάλυψη αναγκών ποσοτικά και ποιοτικά περιορισμένων τις οποίες αδυνατεί να 

καλύψει το Δ.Λ.Τ., και δεν εξικνείται μέχρι του σημείου της καθολικής συνδρομής και της κατ’ 

ουσίαν υποκατάστασης τόσο του προσωπικού όσο και των αρμοδιοτήτων των υπηρεσιών του 

Δήμου από προσωπικό που διατίθεται από τον αντισυμβαλλόμενο Αναπτυξιακό Οργανισμό 

(ΕΛΣΥΝ Ολ. 179/2022, σκ. 33 και 34), ήτοι ευρίσκεται εντός του συνταγματικού κανόνα του άρθρου 

103. 

ια) ότι στις δαπάνες υλοποίησης της σύμβασης δεν περιλαμβάνονται δαπάνες του τακτικού 

προσωπικού του αντισυμβαλλόμενου, αλλά ούτε και λοιπές λειτουργικές δαπάνες (δαπάνες 

προετοιμασίας της σύμβασης, χρήση εξοπλισμού, αναλώσιμα, ενεργειακό κόστος, 

τηλεπικοινωνιακό κόστος, κόστος μετακινήσεων). Το σύνολο των δαπανών αυτών απορροφάται 

από τον προϋπολογισμό του αντισυμβαλλόμενου αναπτυξιακού οργανισμού στα πλαίσια της 
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συνεργατικής υλοποίησης του αντικειμένου της παρούσας [βλ. συναφώς ΕΛΣΥΝ VII: 264 σκ. 16, 

265 σκ. 16, 266 σκ. 29]. 

ιβ) την υπ’ αριθ. ...../2025 Πράξη της Υπηρεσίας Επιτρόπου του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην Π.Ε. 

Σύρου με βάση την οποία δεν κωλύεται η υπογραφή της παρούσας σύμβασης. 

ιγ) την υπ’ αριθμ. ..../2025 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης του Δ.Λ.Τ. Θήρας για την κάλυψη της 

προκαλούμενης δαπάνης (ΑΔΑ ...........................). 

συμφωνούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα:  

Η παρούσα είναι προγραμματική σύμβαση κατά τις διατυπώσεις του 100 του ν. 3852/2010 και 12 

του άρθρου 12 ν. 4412/2016 και περιέχει:  

 Προοίμιο  

 Σκοπός (άρθρο 1) 

 Αντικείμενο (άρθρο 2) 

 Υποχρεώσεις και Δικαιώματα των Συμβαλλομένων (άρθρο 3) 

 Προϋπολογισμός (άρθρο 4) 

 Διάρκεια (άρθρο 5) 

 Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης (άρθρο 6) 

 Επίλυση Διαφορών (άρθρο 7) 

 Ρήτρες (άρθρο 8) 

 Τελικές Διατάξεις (άρθρο 9) 

 Παραρτήματα I - III 

 

Προοίμιο 

Α. Το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Θήρας συστάθηκε με το π.δ. 127/2001 (Α’ 113) ως νομικό 

πρόσωπο δημοσίου δικαίου του Δήμου Θήρας. Το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Θήρας είναι 

υπεύθυνο για τις έντεκα λιμενικές ζώνες της Σαντορίνης και της Θηρασιάς. Συγκεκριμένα για τα 

λιμάνια: Αθηνιού, Φηρών, Αμμουδίου Οίας, για το Αλιευτικό Καταφυγίο Βλυχάδας και τα 

καταφύγια μικρών σκαφών: Αρμένη Οίας, Μονολίθου, Έξω Γυαλού Φηρών, Βουρβούλου, Πορί, 

Μαύρης Πέτρας στη Σαντορίνη, του Κόρφου και της Ρίβας στη Θηρασιά.  

Το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο ασκεί πληθώρα αναπτυξιακών αρμοδιοτήτων, οι οποίες σε 

συνδυασμό με την φύση του νησιού ως παγκόσμιου τουριστικού προορισμού, απαιτούν ειδικό 

χειρισμό και ενίσχυση σε προσωπικό και μέσα. Ενδεικτικά, στα καθήκοντα του Δ.Λ.Τ. 

περιλαμβάνονται:  

 Η διαχείριση του επιβατικού σταθμού, χώρου στάθμευσης ΙΧ αυτοκινήτων στον Αθηνιό, 

αφετηρία αστικών λεωφορείων και πιάτσα ταξί στο λιμάνι του Αθηνιού και του τελεφερίκ 

στα Φηρά. 
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 Η εξυπηρέτηση επιβατικών, οχηματαγωγών, φορτηγών και εμπορικών πλοίων καθώς και 

κρουαζιερόπλοιων που περιλαμβάνει την αγκυροβόληση, τον ελλιμενισμό, την 

υδροδότηση, την ηλεκτροδότηση και τη διαχείριση αποβλήτων. 

 Η εξυπηρέτηση φορτίων (φόρτωση, εκφόρτωση) στο λιμάνι του Αθηνιού. 

 Η εξυπηρέτηση ιδιωτικών και αλιευτικών σκαφών που περιλαμβάνει την αγκυροβόληση, 

τον ελλιμενισμό, την υδροδότηση, την ηλεκτροδότηση, τη διαχείριση αποβλήτων στο 

αλιευτικό καταφύγιο της Βλυχάδας. 

 Η εκπόνηση μελετών και υλοποίηση λιμενικών έργων εντός της περιοχής αρμοδιότητας.  

Ωστόσο, το εν λόγω νομικό πρόσωπο δεν διαθέτει στελεχωμένες υπηρεσίες και ως εκ τούτου 

αδυνατεί να ανταποκριθεί τόσο σε κρίσιμες λειτουργίες της καθημερινής ενασχόλησης, όσο και 

στις διαδικασίες ωρίμανσης έργων, εξεύρεσης χρηματοδοτικών εργαλείων και υλοποίησης έργων. 

Περαιτέρω, η Τεχνική Υπηρεσία του Δήμου Θήρας αδυνατεί να υποστηρίξει το εν λόγω νομικό 

πρόσωπο λόγω αφενός έλλειψης προσωπικού, αφετέρου λόγω φόρτου εργασίας από τα συνήθη 

καθήκοντα που επιτελεί.  

Με βάση τον εγκεκριμένο ΟΕΥ (άρθρο 11), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 165/2024 

απόφαση του ΔΣ του Ταμείου, το σύνολο του προσωπικού που εξασφαλίζει την επαρκή λειτουργία 

των Υπηρεσιών ανέρχεται σε τριάντα εννέα (39) άτομα διαφόρων κατηγοριών εκπαίδευσης και 

ειδικοτήτων. Επιπλέον, προβλέπονται σαράντα (40) θέσεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διαφόρων ειδικοτήτων, για την αντιμετώπιση εποχικών ή 

άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις (άρθρο 12). Εκ του 

συνόλου του ανωτέρω προβλεπόμενου στον ΟΕΥ προσωπικού, τη δεδομένη χρονική στιγμή 

υπηρετούν ένας (1) υπάλληλος ΔΕ Διοικητικού, ένας (1) υπάλληλος ΔΕ Οδηγών και ένας (1) 

υπάλληλος ΤΕ Μηχανικών (ποσοστό πλήρωσης οργανικών θέσεων 7,7%).  

Το Δ.Λ.Τ. Θήρας καταβάλλει κάθε προσπάθεια για την πρόσληψη τακτικού προσωπικού, 

εξαντλώντας τις δυνατότητες του ισχύοντος θεσμικού πλαισίου για τον προγραμματισμό 

προσλήψεων. Ενδεικτικά, αναφέρεται η υπ’ αριθμ. 102/2025 απόφαση του ΔΣ του Ταμείου με 

θέμα «Έγκριση ή μη ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού» (ΑΔΑ 

687ΘΟΕ2Ε-ΓΗΨ), με την οποία το Λιμενικό Ταμείο αιτήθηκε την έγκριση πρόσληψης μονίμου 

προσωπικού δεκαέξι (16) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων και κατηγοριών εκπαίδευσης (6 ΠΕ, 2 ΤΕ, 

4 ΔΕ, 4 ΥΕ), σύμφωνα με το άρθρο 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), όπως αντικαταστάθηκε με το 

άρθρο 20 του ν. 5027/2023 (Α’ 48), περί ετήσιου προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού του 

δημόσιου τομέα. Ωστόσο, ακόμη και σε περίπτωση ικανοποίησης του ως άνω αιτήματος, θα 

πρέπει να ληφθεί υπόψη ότι θα απαιτηθεί ένα διάστημα κατ’ ελάχιστο δύο (2) ετών έως να 

προκηρυχθεί ο διαγωνισμός και να προσληφθούν οι επιτυχόντες. 

Β. Ο Αναπτυξιακός Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης «ΘΗΡΑ - Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε.»  συστάθηκε με βάση 

το άρθρο 2 του ν. 4674/2020 (Α’ 53) ως ανώνυμη εταιρεία ειδικού σκοπού της τοπικής 

αυτοδιοίκησης και αποτελεί εξειδικευμένο αναπτυξιακό βραχίονα του Δήμου Θήρας, ο οποίος 

τυγχάνει μέτοχος της πλειοψηφίας (ποσοστό στο ΜΚ: 86,70%). Αποτελεί δημοτικό νομικό 

πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, χωρίς συμμετοχή ιδιωτών στο μετοχικό του σχήμα, το οποίο καλύπτει 

αποκλειστικά ανάγκες γενικού συμφέροντος, χωρίς να δραστηριοποιείται στην ελεύθερη αγορά 
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και χωρίς να στοχεύει στην κερδοφορία. Είναι «οργανισμός δημοσίου δικαίου» σύμφωνα με τους 

ορισμούς του θεσμικού πλαισίου για τις δημόσιες συμβάσεις, εγγεγραμμένος στο Μητρώο 

Αναθετουσών της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων (νυν Ενιαία Αρχή Δημοσίων 

Συμβάσεων) και μπορεί να συμβάλλεται με άλλες Αναθέτουσες Αρχές για την ενίσχυση της 

τεχνικής και διοικητικής τους επάρκειας.  

Για την επίτευξη των καταστατικών του σκοπών, ο Οργανισμός διαθέτει στελεχωμένες Υπηρεσίες 

σύμφωνα με το οργανόγραμμά του και το θεσμικό πλαίσιο που τον διέπει και λειτουργεί με 

εγκεκριμένο Κανονισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΚΕΥ). Έχει πιστοποιηθεί για την τεχνική και 

διαχειριστική του επάρκεια ειδικώς ως προς τη σύναψη και υλοποίηση προγραμματικών 

συμβάσεων με Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας ISO 9001:2015 (φορέας πιστοποίησης EUROCERT - 

αριθμός πιστοποιητικού 00.12.2294).  

Με βάση την ήδη εκτελούμενη σήμερα δραστηριότητά του, ο Οργανισμός είναι απόλυτα 

λειτουργικός και παρέχει ήδη ένα ευρύ φάσμα υπηρεσιών (εκπόνησης μελετών, παροχής 

υποστηρικτικών υπηρεσιών, ανάθεσης – επίβλεψης δημοσίων συμβάσεων, υπηρεσίες σχεδιασμού 

και υποβολής χρηματοδοτικών προτάσεων σε συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα κλπ), τόσο 

στους μετόχους του, όσο και σε τρίτους ΟΤΑ. Ο Οργανισμός δεν παρέχει υπηρεσίες στην ελεύθερη 

αγορά.  

Γ. Με τη σύναψη της παρούσας σύμβασης σκοπείται η βέλτιστη οργάνωση και διαχείριση των 

δημοτικών υπηρεσιών για συγκεκριμένο διάστημα και έως τη στελέχωση των Υπηρεσιών του 

συμβαλλόμενου νομικού προσώπου με τακτικό προσωπικό ώστε να λειτουργήσει ακώλυτα και να 

ασκήσει απρόσκοπτα τις αρμοδιότητές του προς όφελος της τοπικής κοινωνίας. Με βάση τα όσα 

διαλαμβάνονται ανωτέρω, το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Θήρας και η ΘΗΡΑ - Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε. 

προβαίνουν νομότυπα στη σύναψη της παρούσας προγραμματικής σύμβασης, σύμφωνα με τους 

όρους των ακόλουθων άρθρων. 

 

Άρθρο 1 

Σκοπός  

Σκοπός της παρούσας σύμβασης αποτελεί η εγκαθίδρυση οριζόντιας συνεργασίας μεταξύ των 

συμβαλλομένων αναθετουσών αρχών για την κάλυψη αναγκών γενικού συμφέροντος της Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης ποσοτικά και ποιοτικά περιορισμένων. 

 

Άρθρο 2 

Αντικείμενο 

1. Αντικείμενο της παρούσας σύμβασης αποτελεί η διοικητική, επιστημονική και τεχνική 

υποστήριξη στην υλοποίηση αυτοδιοικητικών αρμοδιοτήτων με αναπτυξιακό πρόσημο με στόχο 

τη διασφάλιση της λειτουργικής επάρκειας του δημοτικού λιμενικού ταμείου για τη μέγιστη 

δυνατή απορρόφηση αναπτυξιακών πόρων και την παροχή ικανοποιητικού επιπέδου υπηρεσιών 

προς τους πολίτες. 

2. Η αναλυτική περιγραφή του φυσικού αντικειμένου της Προγραμματικής Σύμβασης 

αποτυπώνεται στο Παράρτημα I της παρούσης. 
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Άρθρο 3 

Υποχρεώσεις και δικαιώματα συμβαλλομένων  

1. Οι συμβαλλόμενοι φορείς αναλαμβάνουν τις παρακάτω υποχρεώσεις και δικαιώματα: 

α. Το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Θήρας αναλαμβάνει: 

 Να ασκεί τη διοίκηση της ομάδας έργου που θα αναλάβει την υλοποίηση του φυσικού 

αντικειμένου της σύμβασης. 

 Να ορίσει τους εκπροσώπους με τους αναπληρωτές τους στα συλλογικά όργανα των άρθρων 

7 και 8. 

 Να διαθέτει τον αναγκαίο χώρο στα γραφεία του ή αλλού για την υλοποίηση της υποστήριξης 

και να ασκεί τη διοίκηση του προσωπικού που θα παρέχει το έργο της υποστήριξης. 

β. Ο Αναπτυξιακός Οργανισμός αναλαμβάνει: 

 Να στελεχώσει κατάλληλα την ομάδα έργου για την ακώλυτη υλοποίηση του αντικειμένου 

της παρούσας. 

 Να ορίσει τους εκπροσώπους με τους αναπληρωτές τους στα συλλογικά όργανα των άρθρων 

7 και 8. 

 Να οργανώσει την υλοποίηση του αντικειμένου της σύμβασης σε διαδικαστικό επίπεδο. 

2. Το προσωπικό που θα διατεθεί από τον αντισυμβαλλόμενο για την υλοποίηση του 

αντικειμένου της παρούσας ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπονται από τα καθήκοντα που 

του ανατίθενται (εδάφιο τρίτο περ. β’ παρ. 5 άρθρου 2 ν. 4674/2020). Οποιαδήποτε διοικητική 

πράξη απαιτείται να εκδοθεί στα πλαίσια της άσκησης των αρμοδιοτήτων του πρώτου εκ των 

συμβαλλομένων, αυτή εκδίδεται σύμφωνα με τα ισχύοντα, από τα αρμόδια όργανα του 

Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θήρας.  

 

Άρθρο 4 

Προϋπολογισμός  

1. Ο προϋπολογισμός της σύμβασης ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων εξήντα οκτώ χιλιάδων 

τετρακοσίων δεκαέξι ευρώ, συμπ. ΦΠΑ 24% (568.416,00 €). Η κατανομή του προϋπολογισμού στις 

επιμέρους εργασίες αποτυπώνεται στο Παράρτημα ΙΙ. 

2. Η χρηματοδότηση της σύμβασης προέρχεται από ίδιους πόρους του Δημοτικού Λιμενικού 

Ταμείου Θήρας. 

3. Οι πόροι εκταμιεύονται κατά φάσεις, ως εξής:  

 Ποσό ίσο με το τριάντα τοις εκατό (30%) του προϋπολογισμού με την υπογραφή της 

σύμβασης. 

 Ποσοστό εβδομήντα τοις εκατό (70%) του προϋπολογισμού σε τέσσερις ισόποσες δόσεις 

κατά τον έκτο, δωδέκατο, δέκατο έκτο και εικοστό μήνα της σύμβασης.  
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Άρθρο 5 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης ορίζεται σε είκοσι έξι (26) μήνες από την υπογραφή της.  

2. Το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης τίθενται στο Παράρτημα ΙΙΙ.  

 

Άρθρο 6 

Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης   

1. Συστήνεται συλλογικό όργανο με την ονομασία «Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης», με έδρα τη 

Μεσαριά Θήρας, το οποίο συγκροτείται από δύο (2) εκπροσώπους του Αναπτυξιακού Οργανισμού, 

με τους αναπληρωτές τους, και έναν (1) εκπρόσωπο του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θήρας, με 

τον αναπληρωτή του.  

2. Έργο της Κοινής Επιτροπής Παρακολούθησης αποτελεί: 

α. η παρακολούθηση της υλοποίησης της σύμβασης, η ερμηνεία των όρων αυτής, η 

επιβολή των ρητρών και η αναγνώριση αποζημίωσης για τυχόν θετικές ζημιές, μη οφειλόμενες σε 

υπαιτιότητα του αιτούντος συμβαλλόμενου, 

β. η πιστοποίηση της προόδου του φυσικού αντικειμένου της σύμβασης και η έγκριση των 

εκταμιεύσεων της χρηματοδότησης, 

γ. η εισήγηση προς τα αρμόδια συλλογικά όργανα των συμβαλλομένων μερών για την 

τροποποίηση των όρων της παρούσας, 

δ. η ανακατανομή του προσωπικού στις επιμέρους εργασίες και ειδικότητες υπό την 

προϋπόθεση ότι δεν επηρεάζεται το οικονομικό αντικείμενο και το συνολικό χρονοδιάγραμμα. 

3. Η Επιτροπή συνεδριάζει ύστερα από πρόσκληση του Πρόεδρου της, είτε δια ζώσης, είτε με τη 

χρήση μέσων τηλεδιάσκεψης. Κατά τα λοιπά, για τις συνεδριάσεις της Επιτροπής, την τήρηση των 

πρακτικών και τη λήψη των αποφάσεών της εφαρμόζονται αναλογικά οι διατάξεις για τη 

συγκρότηση και λειτουργία των συλλογικών οργάνων της Διοίκησης (άρθρα 13, 14 και 15 Κώδικα 

Διοικητικής Διαδικασίας). 

4. Η διάρκεια της Επιτροπής είναι ισόχρονη με τη διάρκεια της παρούσας σύμβασης, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 5. Για τη συμμετοχή στις συνεδριάσεις της Επιτροπής δεν καταβάλλεται οποιουδήποτε 

είδους αποζημίωση στα μέλη της.  

 

Άρθρο 7  

Επίλυση διαφορών  

Κάθε διαφορά μεταξύ των συμβαλλομένων μερών που αφορά στην εκτέλεση και ερμηνεία των 

όρων της παρούσας Σύμβασης και που δε θα επιλύεται από την Κοινή Επιτροπή παρακολούθησης 

της παρούσας Σύμβασης, δύναται να επιλύεται από τα αρμόδια Δικαστήρια, αρμόδιου βαθμού και 

δικαιοδοσίας. 
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Άρθρο 8  

Ρήτρες 

1. Σε περίπτωση αναιτιολόγητης καθυστέρησης άνω των τριάντα (30) ημερών στην παράδοση του 

φυσικού αντικειμένου της σύμβασης ανατίθεται στον αντισυμβαλλόμενο αναπτυξιακό οργανισμό 

είναι δυνατόν να επιβληθούν εις βάρος της οι ποινικές ρήτρες του άρθρου 185 του ν. 4412/2016. 

2. Καθυστέρηση πληρωμής από τον συμβαλλόμενο που έχει την ευθύνη της οικονομικής 

διαχείρισης και καταβολής των αναγκαίων πόρων άνω των τριάντα (30) ημερών από την έγκριση 

της Κοινής Επιτροπής, αποτελεί αιτία για αναστολή εργασιών και καταβολή τόκων υπερημερίας με 

ημερομηνία έναρξης εξήντα (60) ημέρες από την έγκριση. Στην περίπτωση αυτή, χορηγείται 

αυτοδίκαια ισόχρονη παράταση στην υλοποίηση του αντικειμένου της σύμβασης με διαπιστωτική 

πράξη της Κοινής Επιτροπής. 

 

Άρθρο 9  

Τελικές διατάξεις  

1. Καμία τροποποίηση της παρούσας σύμβασης δεν αναγνωρίζεται χωρίς αποφάσεις των 
αρμοδίων οργάνων των συμβαλλομένων φορέων και χωρίς έγγραφο που υπογράφεται από τους 
νόμιμα εξουσιοδοτημένους εκπροσώπους αυτών.  

2. Η για οποιαδήποτε λόγο ή αιτία μη άσκηση των δικαιωμάτων ή παράλειψη υποχρεώσεων από 

οποιοδήποτε συμβαλλόμενο μέρος ή ανοχή καταστάσεων αντίθετων προς την προγραμματική 

σύμβαση ή καθυστέρηση στη λήψη μέτρων που προβλέπει η σύμβαση αυτή από οποιοδήποτε 

συμβαλλόμενο μέρος δεν μπορεί να θεωρηθεί ως παραίτηση των συμβαλλομένων μερών, από 

δικαιώματα ή απαλλαγή από υποχρεώσεις τους ή αναγνώριση δικαιωμάτων στα συμβαλλόμενα 

μέρη που δεν αναγνωρίζονται από την παρούσα. 

3. Η παράβαση οποιουδήποτε από τους όρους αυτής της σύμβασης, που θεωρούνται όλοι οι 

ουσιώδεις, ή η παράβαση των διατάξεων του νόμου και της καλής πίστης από οποιονδήποτε από 

τα συμβαλλόμενα μέρη, παρέχει στα υπόλοιπα το δικαίωμα να καταγγείλουν τη σύμβαση και να 

αξιώσουν κάθε θετική ή αποθετική ζημιά τους. 

4. Σε περίπτωση καταγγελίας της σύμβασης, ο αντισυμβαλλόμενος αναπτυξιακός οργανισμός είναι 

υποχρεωμένος να παραδώσει όλα τα στοιχεία που έχει στη διάθεσή της και αφορούν στο 

αντικείμενο που έχει αναλάβει, τα οποία αποτελούν πνευματική ιδιοκτησία του Δ.Λ.Τ. Θήρας. Ο δε 

συμβαλλόμενος που είναι υπεύθυνος για την οικονομική διαχείριση και καταβολή των αναγκαίων 

πόρων υποχρεούται να καταβάλει το ποσό που αντιστοιχεί στις υπηρεσίες που προσέφερε ο 

έτερος συμβακλλόμενος, συμψηφίζοντάς το με τα ποσά που έχει ήδη καταβάλλει. 

5. Η διαδικασία καταγγελίας της σύμβασης προϋποθέτει την έγγραφη ειδοποίηση του 

συμβαλλόμενου ώστε να απαντήσει εγγράφως και σε εύλογο χρονικό διάστημα, το οποίο δεν 

μπορεί να υπερβαίνει τις είκοσι (20) ημέρες από την παραλαβή της έγγραφης ειδοποίησης. 
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******* 

 

  

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα συμβαλλόμενα μέρη, σε απόδειξη 

των οποίων συντάχθηκε η παρούσα και υπογράφεται σε τρία (3) πρωτότυπα, έλαβε δε κάθε 

συμβαλλόμενος από ένα (1). 

 

 

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

Για το Δ.Λ.Τ. Θήρας  

Ο Πρόεδρος  

 

 

 

Γεώργιος Νομικός  

 Για τη ΘΗΡΑ – Σ.Α.Φ.Ι.  ΑΕ 

Η Διευθύνουσα Σύμβουλος  

 

 

 

Ελένη Παυλοπούλου  
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 

ΦΥΣΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 
 

Με βάση τον ισχύοντα ΟΕΥ (2024), στη διάρθρωση των υπηρεσιών του Δ.Λ.Τ. 

περιλαμβάνονται οι ακόλουθες οργανικές μονάδες :  

 Αυτοτελές Γραφείο Νομικών Υποθέσεων, το οποίο παρέχει νομική υποστήριξη προς την 

Διοίκηση και τις υπηρεσίες του Δ.Λ.Τ.    

 Αυτοτελές Τμήμα Υποστηρικτικών Υπηρεσιών, το οποίο υποστηρίζει διοικητικά τα όργανα 

και τις υπηρεσίες του Ταμείου 

 Αυτοτελές Τμήμα Οικονομικών Υπηρεσιών, το οποίο είναι αρμόδιο για την οικονομική 

λειτουργία του Ταμείου  

 Αυτοτελές Τμήμα Τεχνικών Έργων και Υποδομών, το οποίο είναι αρμόδιο για την ωρίμανση 

και την υλοποίηση τεχνικών έργων αρμοδιότητας του Ταμείου 

 Αυτοτελές Τμήμα Καθαριότητας και Περιβάλλοντος, το οποίο εξασφαλίζει την εφαρμογή του 

εγκεκριμένου Σχεδίου Διαχείρισης Αποβλήτων επί των λιμενικών ζωνών αρμοδιότητας του 

Δ.Λ.Τ. Θήρας και φροντίζει για τον ευπρεπισμό των χώρων αρμοδιότητας 

 Αυτοτελές Τμήμα Ασφαλείας Λιμενικών Εγκαταστάσεων  το οποίο είναι αρμόδιο για την 

κατάρτιση σχεδίων ασφαλείας και την υλοποίηση των μέτρων αυτών για τους λιμένες 

αρμοδιότητας. 

Το φυσικό αντικείμενο της σύμβασης είναι η υποστήριξη του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 

στην άσκηση των αρμοδιοτήτων του. Η υποστήριξη αφορά τη συνεργατική υλοποίηση των 

αρμοδιοτήτων και συνίσταται σε διοικητική - γραμματειακή υποστήριξη (σύνταξη σχεδίων ή 

προσχεδίων εγγράφων, υποδοχή αιτημάτων πολιτών, πρωτοκόλληση, τηλεφωνικό κέντρο). Σκοπός 

είναι η παροχή διοικητικής και επιστημονικής υποστήριξης στο αντισυμβαλλόμενο νομικό 

πρόσωπο με ταυτόχρονη εξασφάλιση του απαιτούμενου καταρτισμένου ανθρώπινου δυναμικού, 

περιοριζόμενης αυτής σε εξειδικευμένες τεχνικές, συμβουλευτικές και επιστημονικές 

αρμοδιότητες, για την κάλυψη καθορισμένων χρονικά και ποσοτικά αναγκών, οι οποίες δε 

δύνανται διαφορετικά να καλυφθούν. Ειδικώς, η εν λόγω υποστήριξη στοχεύει στη μεγιστοποίηση 

απορρόφησης κονδυλίων και την ενίσχυση της αναπτυξιακής προοπτικής του Δ.Λ.Τ. μέσα από ένα 

ευρύ φάσμα ενεργειών τόσο σε επίπεδο εξαρχής οργάνωσης αντικειμένων, όσο και σε επίπεδο 

διεκπεραίωσης ήδη υλοποιούμενων δράσεων. 

Η υλοποίηση της συνεργασίας ενόψει του αντικειμένου της εξυπηρετεί αποκλειστικά 

σκοπούς δημοσίου συμφέροντος και μάλιστα σκοπούς αμιγώς αναπτυξιακού χαρακτήρα, στο 

μέτρο που επιδιώκεται η βελτίωση και η επιτάχυνση στην υλοποίηση των αρμοδιοτήτων των 

υπηρεσιών του Δ.Λ.Τ. Θήρας και κατ’ επέκταση η απορρόφηση πόρων για την ανάπτυξη των 

υποδομών του με τη συνδρομή της «ΘΗΡΑ – Σ.Α.ΦΙ. Α.Ε.», η οποία αποτελεί επίσης νομικό 

πρόσωπο του ίδιου Δήμου και στο μετοχικό κεφάλαιο της οποίας δεν συμμετέχει κανένας ιδιώτης. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ  

[ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ]  

 

Α. Γενική επισκόπηση  

Ο προϋπολογισμός της προγραμματικής σύμβασης αποτελεί συνάρτηση του πλήθους του 

υποστηρικτικού προσωπικού, των ανθρωπομηνών απασχόλησης του κατάλληλου σε 

ειδικότητες και απαραίτητου σε αριθμό απασχολούμενου τεχνικού και διοικητικού 

προσωπικού και του συνολικού χρονοδιαγράμματος. Η βάση εκτίμησης είναι αποκλειστικά οι 

ανθρωπομήνες που απαιτούνται για την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου ανά 

υποστηρικτική ενέργεια.  

Η αμοιβή του έκτακτου προσωπικού καθορίζεται με βάση τις χρονικές απαιτήσεις για την 

ολοκλήρωση των αντικειμένων που του ανατίθενται και δεν είναι διαφορετική από αυτή που 

έχει ο φορέας για το προσωπικό του που εκτελεί παρόμοια καθήκοντα. Είναι δε, σαφώς 

κατώτερη από τη δαπάνη που θα απαιτούνταν για την ανάθεση ομοειδών υπηρεσιών στην 

ελεύθερη αγορά. Το συνολικό αποτέλεσμα της εφαρμογής των παραπάνω παραμέτρων 

καταλήγει σε αξιοσημείωτες οικονομίες κλίμακος που επιβεβαιώνουν την οικονομικότητα της 

σύμβασης. Τούτο οδηγεί στην κάλυψη μιας δημοτικής ανάγκης ποιοτικά και ποσοτικά 

προσδιορισμένης (έως τη στελέχωση του Δ.Λ.Τ. με τακτικό προσωπικό) και εξασφαλίζει ότι οι 

περιουσιακές μετακινήσεις μεταξύ των συμβαλλομένων μερών περιορίζονται στην κάλυψη 

των δαπανών που είναι απαραίτητες για την υλοποίηση του αντικειμένου της σύμβασης 

(άμεσες δαπάνες), δεν περιλαμβάνουν έμμεσες δαπάνες ή λειτουργικά έξοδα και δεν έχουν 

τον χαρακτήρα ανταλλάγματος για τις παρεχόμενες στο πλαίσιο της σύμβασης υπηρεσίες.  

Κατόπιν αυτών, ο προϋπολογισμός τη σύμβασης, όπως κατωτέρω αναλύεται, έχει υιοθετήσει 

τη λογική στάθμισης κόστους - οφέλους κατά τη χρηστή δημοσιονομική διαχείριση, γεγονός 

που επιτρέπει την εξυπηρέτηση των αρχών: i) της Οικονομικότητας μέσω της ισορροπίας 

μεταξύ του κόστους των μέσων που χρησιμοποιούνται για την επίτευξη ενός στόχου μετά από 

εξέταση των εναλλακτικών επιλογών (εφόσον υπάρχουν τέτοιες), ii) της Αποδοτικότητας μέσω 

της σχέσης μεταξύ των πόρων που διατίθενται και των αποτελεσμάτων που επιτυγχάνονται, 

και iii) της Αποτελεσματικότητας όσον αφορά τη σχέση μεταξύ των πράγματι επιτευχθέντων 

αποτελεσμάτων και αυτών που είχαν αρχικά σχεδιαστεί ότι έπρεπε να επιτευχθούν.  

Συμπερασματικά, εκ της καταστρώσεως του προϋπολογισμού προκύπτει ότι η παρούσα 

σύμβαση δεν δύναται να λειτουργήσει ως ισοδύναμη ή εναλλακτική με την ειδικώς 

προβλεπόμενη από την κείμενη νομοθεσία διαδικασία επιλογής αναδόχου για την επίλυση 

του ανακύπτοντος ζητήματος (εν προκειμένω, της διοικητικής – επιστημονικής – τεχνικής 

υποστήριξης), αλλ’ ούτε χρησιμοποιείται καταχρηστικά για την παράκαμψη διατάξεων, οι 

οποίες θέτουν συγκεκριμένους περιορισμούς στη δράση των ΟΤΑ ή απαιτούν την τήρηση 

συγκεκριμένων όρων και προϋποθέσεων για την άσκησή της. 
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Β. Κατανομή προϋπολογισμού  

Το σύνολο του προϋπολογισμού (Πίνακας : Κατανομή προϋπολογισμού σύμβασης) 

κατανέμεται στις επιμέρους κατηγορίες: 

 Δαπάνες έκτακτου προσωπικού που απασχολείται αποκλειστικά για την εν λόγω 

σύμβαση: Οι ειδικότητες και το πλήθος του προσωπικού αντλούνται από τις 

ειδικότητες και το πλήθος του προσωπικού που το Δ.Λ.Τ. Θήρας έχει ήδη αιτηθεί στον 

ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων και το οποίο κρίνεται άμεσα απαραίτητο για τη 

στοιχειώδη λειτουργία του Ταμείου.  

 Δαπάνες στην ελεύθερη αγορά για την απόκτηση εξειδικευμένων υπηρεσιών 

αποκλειστικά για την υλοποίηση της σύμβασης: Πρόκειται για σύμβαση 24 μηνών 

εξειδικευμένων συμβουλευτικών υπηρεσιών στον τομέα της υλοποίησης 

συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων για την υποστήριξη στην εξεύρεση 

χρηματοδοτικών εργαλείων, την κατάρτιση καο υποβολή φακέλων χρηματοδότησης, 

την παρακολούθηση αιτημάτων χρηματοδότησης και την επικοινωνία με τις αρχές 

χρηματοδότησης για την επίλυση τυχόν ανακύπτοντών ζητημάτων. 

Στις δαπάνες υλοποίησης της σύμβασης δεν περιλαμβάνονται δαπάνες του τακτικού 

προσωπικού του αντισυμβαλλόμενου, αλλά ούτε και λοιπές λειτουργικές δαπάνες (δαπάνες 

προετοιμασίας της σύμβασης, χρήση εξοπλισμού, αναλώσιμα, ενεργειακό κόστος, 

τηλεπικοινωνιακό κόστος, κόστος μετακινήσεων). Το σύνολο των δαπανών αυτών 

απορροφάται από τον προϋπολογισμό του αντισυμβαλλόμενου αναπτυξιακού οργανισμού 

στα πλαίσια της συνεργατικής υλοποίησης του αντικειμένου της παρούσας [βλ. συναφώς 

ΕΛΣΥΝ VII: 264 σκ. 16, 265 σκ. 16, 266 σκ. 29 (δημοσίευση NOMOS)]. 

Για την επιλογή του έκτακτου προσωπικού θα ακολουθήσει έκδοση δημόσιας προκήρυξης, 

σύμφωνα με τα ισχύοντα. Κατά τούτο, η δαπάνη του έκτακτου προσωπικού καταχωρίζεται 

κατ’ εκτίμηση. Το ακριβές ποσό αυτής θα υπολογιστεί με βάση τον τελικό πίνακα επιτυχόντων 

και τα προσόντα, την προϋπηρεσία και την οικογενειακή κατάσταση ενός εκάστου, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στον ν. 4354/2015 (Α’ 176), όπως ισχύει, και εφόσον απαιτηθεί, θα 

τροποποιηθεί η παρούσα σύμβαση αναλόγως. 
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Πίνακας : Κατανομή προϋπολογισμού σύμβασης  

Δαπάνη Πλήθος  

Μικτό μηνιαίο 
κόστος  

(ν.  4354/2016)  

Συνολικό 
κόστος  

(24  μήνες)  

Συμπληρωματικά 
στοιχεία  

1.  Τακτι κό  
Προσω πικό  

3  - - --  - - -- -  

Τα στοιχεία αφορούν στο τακτικό 
επιστημονικό προσωπικό, που 
απασχολείται για τις ανάγκες της 
προγραμματικής σύμβασης 
παράλληλα με τα συνήθη 
καθήκοντά του 

2.  Έκ τακτο  
Προσω πικό  (ΣΟ Χ)  

9  

2 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  

(2 x  1700,00)  
81.600,00  

Τα στοιχεία αφορούν στο 
έκτακτο προσωπικό, που 
απασχολείται αποκλειστικά για 
τις ανάγκες της προγραμματικής 
σύμβασης με συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου 

2  ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ  

(2 x  1700,00)  
81.600,00  

5 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

(5 x  1700,00)  
204.000,00  

3.  Έκ τακτο  
Προσω πικό  (ΣΜΕ)  

- - -  - - --  - - --  

Τα στοιχεία αφορούν στο 
έκτακτο προσωπικό, που 
απασχολείται αποκλειστικά για 
τις ανάγκες της προγραμματικής 
σύμβασης με συμβάσεις 
μίσθωσης έργου 

4.  Αναθέσ εις  στ ην  
ελεύθ ερ η α γορά  

1  - - -- -  30 .000,00  

Τα στοιχεία αφορούν 
εξειδικευμένες συμβουλευτικές 
υπηρεσίες από την ελεύθερη 
αγορά για την υλοποίηση του 
αντικειμένου της σύμβασης 

5 .  Λ ει τουρ γικ ές  
δαπάν ες  σ ε  ά μεσ η 

σχέσ η με  τ ην  
προ γρα μ ματικ ή 

σύμβασ η  

- - -- -  - - -- -  

Λειτουργικές δαπάνες του Φορέα 
Υποστήριξης σε άμεση σχέση με 
τη σύμβαση, θα βαρύνουν τον 
προϋπολογισμό του β’ 
συμβαλλόμενου 

     

 ΣΥΝΟΛΟ  458.400,00  

 ΦΠΑ 24%  110.016,00  

 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ  
568.416,00  
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙΙ  

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

 

Α. Γενική επισκόπηση 

Όπως αναλύθηκε στο Παράρτημα ΙΙ, το χρονοδιάγραμμα της σύμβασης είναι 

κρίσιμο τόσο για τον υπολογισμό της συνολικής δαπάνης, όσο και για τον 

προγραμματισμό των υποστηρικτικών ενερεγιών που εντάσσονται σε αυτή. 

Ο χρονικός προγραμματισμός της σύμβασης αποτελεί συνάρτηση του πλήθους 

των υποστηρικτικών ενεργειών και των ανθρωπομηνών απασχόλησης του 

κατάλληλου σε ειδικότητες και απαραίτητου σε αριθμό απασχολούμενου 

τεχνικού και διοικητικού προσωπικού. 

 

Β. Χρονοπρογραμματισμός  

ΕΡΓΑΣΙΑ 

(εκτίμηση για το σύνολο των ενεργειών) 

ΧΡΟΝΟΣ 

(σε ανθρωπομήνες) 

Προγραμματισμός Ενεργειών (Προτεραιοποίηση – 

Συλλογή στοιχείων – Συγκρότηση Ομάδας Έργου) 
2,00 

Υποστήριξη  24,00 

ΣΥΝΟΛΟ 26,00 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του Β.Δ. της 14ης Ιανουαρίου 1939 «Κωδικοποίηση διατάξεων περί Λιμενικών 

Ταμείων» (Α΄ 24), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

2. Τις διατάξεις του Ν. 2690/1999 «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες 

διατάξεις» (Α΄ 45).  

3. Τις διατάξεις του Ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (Α΄ 114).  

4. Την παρ. 6 του άρθρου 100 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», σύμφωνα με την οποία «τα νομικά 

πρόσωπα δημοσίου δικαίου της τοπικής αυτοδιοίκησης και Αναπτυξιακοί Οργανισμοί Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης μπορούν να συμβάλλονται μεταξύ τους για την αποτελεσματική άσκηση 

αρμοδιοτήτων της τοπικής αυτοδιοίκησης και την παροχή υπηρεσιών προς τους πολίτες».  

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 127/2001 «Μεταφορά αρμοδιοτήτων του Λιμενικού Ταμείου Ν. Κυκλάδων 

στο Δήμο Θήρας και στην Κοινότητα Οίας» (Α΄ 113).  

6. Τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 12 του ν. 4412/2016 (Α’ 147) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, 

Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», για τη  

διαδικασία συμβάσεων μεταξύ αναθετουσών αρχών.  

7. Το άρθρο 189 του ν. 4412/2016 (Α’ 147) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και  

Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», για την έγκριση της  

μελέτης και παραλαβή του αντικειμένου της σύμβασης.  

8. Την παρ. 1 του άρθρου 225 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», με την οποία ορίζεται η διαδικασία 

του ελέγχου νομιμότητας των προγραμματικών συμβάσεων από την οικεία Αποκεντρωμένη 

Διοίκηση.  

10. Το π.δ. 127/2001 «Μεταφορά αρμοδιοτήτων του Λιμενικού Ταμείου Ν. Κυκλάδων στον Δήμο 

Θήρας και την Κοινότητας Οίας» (Α’ 113), με το οποίο συστήνεται το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο 

Θήρας ως νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου.  

11. Τους όρους του σχεδίου της προγραμματικής σύμβασης για την εξειδικευμένη διοικητική, 

επιστημονική και τεχνική υποστήριξη στην υλοποίηση αρμοδιοτήτων του Δ.Λ.Τ. Θήρας όπως 

υποβάλλεται στα πρακτικά σχέδιο.  

12. Την εισήγηση του Προέδρου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θήρας. 
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ΠΡΑΚΤΙΚΟ 19/2025 

ΑΡ. ΑΠΟΦ. 143/2025 Σελίδα 20 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

1. Εγκρίνει τη σκοπιμότητα σύναψης και τους όρους της προγραμματικής σύμβασης μεταξύ του 

Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θήρας και του Αναπτυξιακού Οργανισμού Θήρα – Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε. – 

Α.Ο.Τ.Α. για την εξειδικευμένη διοικητική, επιστημονική και τεχνική υποστήριξη στην υλοποίηση 

αρμοδιοτήτων του Δ.Λ.Τ. Θήρας – Αναπτυξιακός Οργανισμός Θήρα – Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε. – Α.Ο.Τ.Α. 

προϋπολογισμού 568.416,00€ (πεντακόσιες εξήντα οχτώ χιλιάδες και τετρακόσιες δέκα έξι ευρώ), 

συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. και προέρχεται από ίδιους πόρους του Ταμείου, το σχέδιο της 

οποίας αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας απόφασης. 

2. Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο κ. Νομικό Γεώργιο για την υπογραφή της σύμβασης και για κάθε 

απαιτούμενη ενέργεια για την υλοποίησή της. 

 

Για πίστωση των παραπάνω συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως κατωτέρω: 

 

 

Ακριβές Απόσπασμα 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΑΝΤ. ΝΟΜΙΚΟΣ 

O Πρόεδρος 
 

  
Τα μέλη  
 

1. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΝΤ. ΝΟΜΙΚΟΣ 

 

 

 

  

2. ΠΑΣΣΑΡΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ, Αντιπρόεδρος 

3. ΦΟΥΣΤΕΡΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ, Τακτικό Μέλος 

4. ΚΑΡΤΙΜΠΕΛΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ, Τακτικό Μέλος 

5. ΦΡΕΝΤΖΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, Αναπληρωματικό Μέλος 

6. ΒΑΡΕΛΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, Λιμενάρχης Θήρας 
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